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imie 1 nazwisko

Zakres Liczba godzin

1 Zarzadzanie $ciezkg od PMI do ITIL a czyli jakg metodyke 8h
mam wybrac?

2. | Zarzadzanie - $ciezka: Challenge of Egypt Project Manage- 10h
ment

3. AWS Business Essentials - praca z chmurg obliczeniowg 8h

4. | Komunikacja w pracy i poza nig z uwzglednieniem filozofii 8h

NVC Porozumienie Bez Przemocy

5. Kierowanie zespotem - trening menedzerski 16 h
6. Nowoczesne metody i narzedzia w pracy managera 40h
7. Radzenie sobie z konfliktem 16h
8. Negocjacje 16h
9. Jak budowac trwaty i efektywny zespét 24h
10. Skuteczne przywddztwo 32h
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